
 

 

 

 

 

     VACANTVERKLARING                                                                                              
VOLTIJDS BEVORDERINGSAMBT DIRECTEUR 

Voor onze basisschool Sint-Lodewijk zijn wij op zoek naar een nieuwe directeur 
vanaf 1 september 2025. De school maakt deel uit van de Scholengemeenschap KEi 
Beveren en is gelegen in het centrum van Beveren: Stationsstraat 7. 

https://sint-lodewijkbeveren.be  

 

 

Wie zoeken wij ? 

ü Je werkt conform de identiteit van onze katholieke school waarbij je voeling houdt 
met de lokale gemeenschap. 

ü Je bent ambassadeur van de school en werkt loyaal samen met de leden van het 
schoolteam, de directies van de scholengemeenschap, de directeur-coördinator, 
het schoolbestuur én met alle gekende externe partners. Je zorgt voor een 
positief leer- en leefklimaat met oog voor diversiteit en het welbevinden van de 
leerlingen en de medewerkers. 

ü Je begeestert en inspireert (Katholiek Eigentijds inspirerend) het 
leerkrachtenteam op een democratische en participatieve wijze waarbij je 
vertrouwen geeft aan je team. Je kan prioriteiten aangeven, beslissingen nemen, 
duidelijkheid bieden, knopen doorhakken, delegeren en een realistische 
tijdsplanning hanteren. 

ü Je ziet toe op een stipte uitvoering van de materiële, financiële en administratieve 
taken. (Hiervoor kan je rekenen op de ondersteuning van onze centrale diensten: 
preventie, boekhouding…) 

ü Je bent, volgens de wettelijke bepalingen, in het bezit van het vereiste 
bekwaamheidsbewijs en je hebt minstens 10 jaar rijke ervaring in het 
onderwijsveld. 

ü Je maakt werk van je eigen professionalisering. Bijkomende vorming die de 
functie kan versterken en ondersteunen is een meerwaarde. 



De kandidaat wordt gevraagd te solliciteren bij de voorzitter van het schoolbestuur 
Leonard Cleys via het e-mail adres: schoolbestuur@sgkei.be, met toevoeging van 
personalia, motivatie en Curriculum Vitae, en dit ten laatste op zondag 15 juni. 

De weerhouden kandidaten zullen uitgenodigd worden voor een  gesprek op woensdag 
18 juni in de namiddag waarbij de functiebeschrijving van directeur als leidraad zal 
dienen. Deze kan vooraf ter inzage aangevraagd worden bij de voorzitter van het 
schoolbestuur. 

We zijn ons bewust van de korte looptijd van deze vacature, maar rekenen op jullie 
begrip en medewerking gezien de hoogdringendheid van deze vacature. 

 

 

 

 

 


